成都市知识产权优势示范单位
项目资助管理实施细则
（征求意见稿）
    
[bookmark: _GoBack]为进一步贯彻落实新发展理念，深入实施创新驱动发展战略，全面落实知识产权强国建设纲要，不断增强全市企事业单位自主创新能力和核心竞争力，进一步规范和加强知识产权优势单位、示范单位培育工作，制定本细则。
    一、总体思路
充分发挥知识产权激励创新、保护创新、服务创新的制度优势，着力培育一批知识产权创造能力强、运用成效佳、具有示范带动效应的企事业单位，为深化知识产权强市建设、促进经济高质量发展提供有力支撑。
二、工作任务
遵循政府引导、企业自愿、公平公正的原则，全面提升企事业单位知识产权高水平管理、高质量创造、高效益运用、高标准保护能力。
（一）培养知识产权高水平管理能力
建立与企事业单位经营管理相适应、规范系统的知识产权制度体系，推动实施知识产权管理规范国家标准，健全完善机构人员、信息利用、经费投入、战略制定实施等管理制度和模式，把知识产权工作纳入技术创新和经营管理战略决策。
（二）提升知识产权高质量创造能力
聚焦重点领域积极培育具有核心关键技术的自主知识产权，谋划实施商标、专利、著作权、集成电路布图设计、地理标志、植物新品种等知识产权战略布局规划，形成具有数量规模、竞争优势的高价值知识产权资源储备。
（三）促进知识产权高效益转化能力
发挥市场资源和政策供给双向驱动作用，通过知识产权转移转化、投融资等运营方式提高知识产权实施率，促进创新成果产业化、价值化，不断增强企业高质量发展动力和市场核心竞争实力。
（四）强化知识产权高标准保护能力
实施积极的知识产权保护策略，建立贯穿经营管理、技术研发全过程的知识产权侵权预警机制和风险管控机制。提升知识产权纠纷应对处理能力，运用行政、司法、调解等多元化争议解决方式，有效维护自身合法权益。
三、评价指标
（一）基本条件
1.在成都市行政区域内注册登记3年以上、具有独立法人资格的企事业单位、地理标志行业协会。
2.示范单位原则上应认定优势单位满3年。
3.已获得过同类项目各级财政资助的，不再重复申报。
4.近3年未被列入失信联合惩戒对象管理名单。
（二）在符合基本条件基础上，还需按以下指标进行综合评价：
1.知识产权管理
（1）制定并有效实施知识产权战略，知识产权管理纳入经营管理整体架构。
（2）贯彻实施知识产权管理规范国家标准，有知识产权管理机构、专职管理人员及专项工作经费等保障。示范单位应通过知识产权管理规范国家标准认证。
（3）加强知识产权宣传培训，近3年管理层、技术研发等核心人员的知识产权培训率平均达80%以上，示范单位平均达90%以上。
（4）知识产权信息利用能力强，建立符合本单位需要的信息平台或渠道，对知识产权信息进行有效采集、分析和利用。
（5）高校、科研组织应构建科研创新与成果转移转化相融合的统筹协调机制，明确知识产权归口管理部门，健全科研项目知识产权管理流程，形成分级分类的知识产权清单。
2.知识产权创造
（6）有与创新能力、经营发展相匹配的知识产权储备，近3年商标、专利等知识产权申请量、授权率（量）逐年提升。
（7）有效实施商标、专利、著作权、地理标志、集成电路布图设计、植物新品种等知识产权综合运用，积极开展海外知识产权布局。
（8）近3年技术研发费用、知识产权经费投入持续增长。
（9）高校、科研组织已探索推进科技成果产权改革试点，建立知识产权收益分配等激励机制。
3. 知识产权运用
（10）企业近3年知识产权产品（服务）收入占销售收入比重的平均值不低于60%，示范单位平均值不低于70%。
（11）通过知识产权转让、许可、作价出资、质押融资、证券化等实施资本化运营。
（12）高校、科研组织应加强专利运用实施，促进成果转移转化，近3年知识产权转让、许可等实施率平均不低于15%，示范单位实施平均率不低于20%。
（13）加强商标、地理标志等知识产权宣传拓展，产品（服务）具有较高品牌价值和市场占有率、知名度。
4.知识产权保护
（14）强化知识产权风险防范，建立贯穿生产经营、技术研发全过程的知识产权侵权预警机制和风险评测机制，积极应对国内外知识产权滥用和滥诉行为。
（15）推行知识产权合规管理，加强商标、专利、著作权等知识产权和商业秘密的规范管理和使用。
（16）主动运用行政、司法、调解等多元化争议解决方式，有效应对知识产权纠纷，维护合法权益。
四、申报材料
申报材料按顺序装订成册，复印件需加盖申报单位公章，项目申报系统内电子版应与纸质材料内容一致。
（一）成都市知识产权优势示范单位申报书；
（二）主体证明材料：营业执照、法人登记证书等；
（三）财务证明材料：近三个年度财务报表，研发及知识产权投入经费情况相关材料；
（四）税务证明材料：税务部门出具的上一年度纳税证明；
（五）知识产权管理证明材料：知识产权贯标证书或相关准备材料、拥有知识产权相关资质的人员名单及证书复印件、知识产权规划及管理制度文件、开展知识产权分析利用、培训的记录；
（六）知识产权创造证明材料：专利、商标、著作权、地理标志、植物新品种等相关知识产权清单及证书；
（七）知识产权运用证明材料：开展知识产权转让、许可、投融资、信息分析利用相关材料；
（八）知识产权保护证明材料：知识产权维权相关记录；
（九）知识产权重大荣誉证明材料：与知识产权相关的重大荣誉证书复印件；
（十）其它证明材料。
五、工作程序
市市场监督管理局（市知识产权局）发布成都市知识产权优势、示范单位申报通知，按以下程序开展申报、审核、评价、认定工作。
（一）自评申请
申请单位根据本实施意见第三条“评价指标”进行自我评价，符合条件的，自愿向所在地的区（市）县知识产权管理部门提出申请。
（三）受理初审
各区（市）县知识产权管理部门负责对本区域申报单位进行受理、信用查询及实地考察初审，符合条件的，签署审查意见后推荐至市局。
（四）综合评审
市局对区（市）县推荐的申报单位进行材料审核及信用查询，符合条件的，组织专家进行综合评审，提交市级相关部门征询意见，提出知识产权优势、示范单位建议名单。
（五）审核确定
市局局长办公会或党组会对知识产权优势、示范单位建议名单进行审议，经审定通过的名单在市局官方网站上公示5个工作日，公示期满无异议或异议不成立的，发布正式确认通知。
五、工作保障
（一）强化统筹联动。市市场监督管理局（市知识产权局）加强统筹协调，会同市科技局、市农业农村局、市经信局等相关市级部门，协同开展成都市知识产权优势、示范单位培育工作。各区（市）县结合区域产业发展和企业需求，制定分级、分类培育工作实施方案，有条件的可自行组织开展知识产权试点单位培育工作。
（二）优化服务支持。按照市市场监管局《关于促进知识产权创新发展的政策措施》（成市监发〔2020〕60号），对首次确认的成都市知识产权优势、示范单位给予一定经费资助。优先推荐知识产权优势单位、示范单位申报国家、省级知识产权优势、示范单位及知识产权项目。
（三）严格申报纪律。对弄虚作假、串通套利等违规违纪的，取消其申报资格并予以公示，3年内不受理或推荐其参与各级知识产权扶持、奖励项目。
本实施意见自印发之日起施行，有效期5年。
对《成都市市场监督管理局关于成都市知识产权优势示范单位培育工作的实施意见》（成市监发〔2020〕68号）予以废止。
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